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Ministarstvo pomorstva, prometa
i infrastrukture

KLASA: 120-01/12-01/20
URBROJ: 530-01-12-39
Zagreb, 31. kolovoza 2012.

ZAPISNIK
0 provedenom upravnom hadzoru
u Agenciji za vodne putove

Upravni nadzor zapoceo je dana 10. kolovoza 2012. godine, a zavrsio dana 31.
kolovoza 2012. godine, po sluzbenoj duznosti, temeljem élanka 10. Zakona o plaéama u javnim
sluzbama (,Narodne novine®, broj 27/01) i ¢lanka 4. Zakona o Registru zaposlenih u javnom
sektoru (,Narodne novine", broj 34/11) u vezi ¢lanka 113. Zakona o plovidbi i lukama
unutarnjih voda (,Narodne novine®, broj 109/07 i 132/07), &lanka 15. Zakona o ustrojstvu i
djelokrugu ministarstava i drugih sredi$njih tijela drzavne uprave (“Narodne novine”, broj 150/11
i 22/12), te &lanka 23. Zakona o sustavu drzavne uprave ("Narodne novine", broj 150/11).

Predmet nadzora:
1. Opéi akti Agencije za vodne putove
2. Primjena Zakona o placama u javnim sluzbama

Nadzor je provelo Povjerenstvo za provedbu unapredenja sustava agencija, zavoda, fondova,
centara i drugih pravnih osoba s javnim ovlastima u nadleznosti Ministarstva pomorstva, prometa i
infrastrukture, imenovano odlukom ministra Klasa: 022-01/12-01/03, Urbroj: 530-02-12-8 od 12.
srpnja 2012., u sastavu:

- Branka Vine, voditeljica,

- Snjezana Josipovi¢, ¢lan,

- Mirjana Bozi¢, ¢lan,

- Tea Simiéevié, ¢lan, tajnica Povjerenstva

- Melita Strbi¢, ¢lan po pozivu, zamjena za odsutnu Elanicu.

Clankom 2. i 4. Zakona o Registru zaposlenih u javnom sektoru propisano je da se
Registar zaposlenih u javnom sektoru vodi radi uspostave kvalitetnog i u€inkovitog
centraliziranog obracuna plaéa i upravljanja ljudskim potencijalima i da Ministarstvo uprave vodi
Registar za potrebe Vlade Republike Hrvatske i drzavnih tijela odnosno javnih siuZbi.

Ministarstvo uprave je analizom javnih ustanova (agencija, zavoda i drugih pravnih
osoba s javnim ovlastima), provedenom u skladu s odredbama &lanka 34. Zakona o sustavu
drzavne uprave, utvrdilo veliki nerazmjer u prosjeénoj bruto placi po zaposlenom u navedenim
pravnim osobama, nakon ¢ega je dopisom KLASA: 120-01/12-01/36 URBROJ: 515-02-01/1-12-
7 od 27. lipnja 2012. godine na isto upozorilo nadlezna tijela i predlozilo provedbu upravnog
nadzora u skladu s odredbom ¢lanka 10. Zakona o placama u javnim sluzbama kojom je
propisano da upravni nadzor nad provedbom ovog Zakona provode ministarstva nadlezna za
pojedinu javnu sluzbu i Ministarstvo financija.
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Temeljem ¢lanka 2. Zakona o placama u javnim sluzbama javne sluzbe u smislu
navedenog Zakona jesu: javne ustanove i druge pravne osobe kojima se sredstva za plaée
osiguravaju u drzavnom prora¢unu, Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje, Hrvatski zavod za
zapoSljavanje, Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje i javne ustanove kojima se sredstva za
place osiguravaju iz sredstava Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.

Budud¢i je ¢lankom 113. stavkom 1. Zakona o plovidbi i lukama unutarnjih voda
propisano da je Agencija javna ustanova, a osnivacka prava u ime Republike Hrvatske
ostvaruje Vlada Republike Hrvatske, ¢lankom 2. Uredbe o upravljanju i vodenju poslova
Agencije za vodne putove da je Agencija javna ustanova osnovana Zakonom o plovidbi i
lukama unutarnjih voda, kao i ¢lankom 2. Statuta da je javna ustanova, i to neprofitna pravna
osoba s pravima i obvezama utvrdenim Zakonom i Uredbom, osnivacka prava obavlja Vlada
Republike Hrvatske putem Ministarstva pomorstva, prometa i infrastrukture, temeljem gore
navedenog dopisa bilo je potrebno provesti i upravni nadzor nad Agencijom za vodne putove,
koja je obveznik primjene Zakona o plaéama u javnim sluzbama i Uredbe o nazivima radnih
mjesta i koeficijentima sloZzenosti poslova u javnim sluzbama (,Narodne novine“, broj 38/01,
112/01, 62/02, 156/02, 162/03, 39/05, 82/05, 133/05, 30/06, 118/06, 22/07, 112/07, 127/07,
124/11, 142/11 1 77/12).

Tijekom nadzora izvrSen je uvid u opée akte Agencije za vodne putove,
oitovanje ravnatelja, ugovore o radu zaposlenih sluzbenika, isplatne liste zaposlenih
sluzbenika za sijecanj i lipanj 2012., te izvjestaj o troskovima intelektualnih usluga za razdoblje
sijeanj-lipanj 2012., a sve to u odnosu na zakonitost primjene odredbi Zakona o plaéama u
javnim sluzbama.

I. Opéi akti Agencije za vodne putove

Agencija za vodne putove osnovana je Zakonom o plovidbi i lukama unutarnjih
voda (,Narodne novine“, broj 109/07 i 132/07), kao javna sluzba koja upravija vodnim
putovima a kroz obavljanje sliedecih poslova: gradnja, tehnicko unapredenje i prometno-
tehnoloska modernizacija vodnih putova; tehnicko odrzavanje vodnih putova,
osposobljavanje vodnih putova i objekata sigurnosti plovidbe onesposoblienih zbog
elementarnih nepogoda (¢lanak 112. Zakona).

Clankom 113. stavkom 1. Zakona propisano je da je Agencija javna ustanova, a
osnivatka prava u ime Republike Hrvatske ostvaruje Vlada Republike Hrvatske, a stavkom
2. stog &lanka da se financijska sredstva za obavljanje djelatnosti Agencije osiguravaju u
drzavnom proradunu i iz drugih izvora.

Clankom 113. stavkom 6. Zakona propisano je da Agencijom upravlja Upravno vijeée,
a voditelj poslovanja je ravnatelj, a stavkom 7. istog &lanka da ¢e se sastav Upravnog vijeca,
imenovanje i razrie$enje ravnatelje i drugo i svezi rada agencije urediti Uredbom Vlade
Republike Hrvatske.

Clankom 113. stavkom 8. Zakona propisano je da na sve $to nije regulirano ovim
Zakonom ili Uredbom primjenjuje se Zakon o ustanovama.

Na temelju dlanka 113. stavka 7. Zakona, Vlada Republike Hrvatske donijela je
Uredbu o upravijanju i vodenju poslova Agencije za vodne putove, Klasa: 023-03/08-
01/31, Urbroj: 5030116-08-1, na sjednici Vlade Republike Hrvatske odrzanoj dana 15.
svibnja 2008. godine. Uredba je objavljena je u ,Narodnim novinama®, broj 58 od 21. svibnja
2008., a stupila je na snagu dana 29. svibnja 2008. godine.

Clankom 2. Uredbe propisano je da je Agencija javna ustanova osnovana Zakonom o
plovidbi i lukama unutarnjih voda, te obavlja djelatnosti utvrdene tim Zakonom.



Clankom 5. Uredbe propisano je da su izvori sredstava za rad i obavljanje djelatnosti
Agencije: drzavni proracun Republike Hrvatske, prihodi od djelatnosti Agencije i ostali izvori u
skladu sa zakonom.

Clankom 6. Uredbe propisano je da su tijela upravijanja Agencijom Upravno vijeée i
ravnatelj.

Clankom 7. Stavkom 1. Uredbe propisano je da Agencijom upravlja Upravno vijeée.

Clankom 11. Uredbe propisano je da je ravnatelj voditelj poslovanja Agencije.
Ravnatelja imenuje i razrieSuje Vlada Republike Hrvatske na prijedlog Upravnog vijeéa.
Ravnatelj se imenuje na temelju provedenog javnog natjeéaja koji se objavljuje u ,Narodnim
novinama“ i jednom dnevnom listu. Ravnatelj se imenuje na vrijeme od 4 godine, a po
proteku mandata ista osoba moze biti ponovno imenovana za ravnatelja Agencije.

Clankom 14. Uredbe propisano je da ravnatelj izmedu ostalog organizira i vodi
cjelokupno poslovanje, te je odgovoran za zakonitost rada Agencije; predstavija i zastupa
Agenciju, nadzire stru¢ni rad i odgovoran je za struéni rad Agencije; poduzima sve pravne
radnje u ime i za raéun Agencije, sukladno Statutu Agencije i dr.

Statut Agencije za vodne putove donijelo je Upravno vijeée Agencije za
vodne putove, na sjednici odrzanoj dana 16. rujna 2008. godine, na temelju ¢lanka 3. Uredbe
0 upravljanju i vodenju poslova Agencije za vodne putove uz suglasnost Vlade Republike
Hrvatske KLASA: 342-19/08-02/01, URBROJ: 5030116-08-2 od 24. listopada 2008. godine.

Clankom 3. Statuta propisano je da se na sve &to nije uredeno Zakonom o
plovidbi i lukama unutarnjih voda i Uredbom o upravljanju i vodenju poslova Agencije za
vodne putove primjenjuje se Zakon o ustanovama i Statut Agencije.

Clankom 13. Stavkom 2. Propisano je da Pravilnik 0 unutarnjem ustrojstvu donosi
Upravno vijece Agencije na prijedlog ravnatelja Agencije.

Clankom 14. Statuta propisano je da se tijela upravljanja Agencijom, Upravno vijeée i
ravnatelj Agencije, imenuju i razrije$uju, odreduje sastav Upravnog vijeéa i nacin vodenja
poslova Agencije, sukladno Zakonu i Uredbi.

Clankom 19. Statuta propisano je da je ravnatelj voditelj poslovanja Agencije, te da se
ravnatelj Agencije imenuje i razrjeSuje na nacin propisan Uredbom.

Clankom 25. Statuta propisano je da ugovor o radu s ravnateliem Agencije sklapa, u
ime Agencije, predsjednik upravnog vijec¢a, te da Ugovor sadrzi uglavke propisane Zakonom
o radu.

Clankom 44. Statuta propisano je da su opéi akti Agencije: Statut, pravilnici,
odluke i drugi akti koje u okviru svojih ovlasti donose tijela upravljanja Agencije.

Clankom 45. Statuta propisano je da Upravno vije¢e Agencije donosi slijedece
pravilnike: Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sustavnom razvrstaju radnih mjesta
(sistematizacija); Pravilnik o radu; Praviinik o obliku, sadrzaju, broju i uporabi pecata i
Stambilja; Pravilnik o materijalnim troskovima; ostali opéi akti propisani Zakonom, drugim
propisima i Statutom.

Clankom 46. Statuta propisano je da opéi akti Agencije moraju biti u skladu sa
Zakonom, Uredbom i Statutom.

Clankom 49. Statuta propisano je da opéi akti, stupaju na snagu osmi dan nakon
objavljivanja na oglasnoj ploéi Agencije za plovne putove unutarnjih voda, osim ako opéim
aktom nije drugadije odredeno.



5 Iz dostavijene dokumentacije utvrdeno je da je Statut objavijen na oglasnoj
plo¢i Agencije dana 30. listopada 2008. godine, te je stupio na shagu dana 07. studenoga
2008. godine.

_ Pravilnik o radu Agencije za vodne putove donijelo je Upravno vijeée Agencije na
sjednici odrzanoj dana 09. veljace 2009. godine, na temelju élanka 3. Uredbe o upravljanju i
vodenju poslova Agencije za vodne putove i élanka 45. toéke 2. Statuta Agencije za vodne
putove.

Pravilnik je objavljen na oglasnoj plo¢i Agencije 09. veljade 2009. godine te je stupio
na snagu 17. veljade 2009. godine.

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sustavnom razvrstaju radnih mjesta
(sistematizacija) Agencije za vodne putove donijelo je Upravno vijeée Agencije, na
sjednici odrzanoj dana 09. veljade 2009. godine, na temelju &lanka 3. Uredbe o upravljanju i
vodenju poslova Agencije za vodne putove i &lanka 45. totke 2. Statuta Agencije za vodne
putove.

Clankom 1. Pravilnika utvrdeno je unutarnje ustrojstvo Agencije za vodne putove, broj
potrebnih radnih mjesta sa opisom pojedinih poslova i struénim uvjetima potrebnim za njihovo
izvr$enje.

Clankom 5. Pravilnika propisano je da je razvrstaj radnih mjesta u Agenciji za vodne
putove s opisom poslova i zadaca, uvjetima koje moraju ispunjavati zaposlenici na pojedinim
radnim mjestima i brojem izvrsitelja dat u prilogu Pravilnika i njegov je sastavni dio.

Pravilnik je objavljen na oglasnoj plo¢i Agencije 09. veljade 2009. godine te je stupio
na snagu 17. veljae 2009. godine.

Pravilnik o plaéama i materijalnim pravima radnika (zaposlenika)
Agencije za vodne putove donijelo je Upravno vijeée Agencije, na sjednici odrzanoj dana
09. veljate 2009. godine, na temelju ¢lanka 3. Uredbe o upravijanju i vodenju poslova
Agencije za vodne putove i ¢lanka 45. tocke 2. Statuta Agencije za vodne putove.

Clankom 1. Pravilnika je utvrdeno je da Agencija za vodne putove sredstva za isplatu
placa i ostalih materijalnih prava radnika (zaposlenika) privremeno osigurava iz Drzavnog
prorauna, sukladno ¢lanku 113. stavku 3. Zakona o plovidbi i lukama unutarnjih voda,
¢lanku §. Uredbe o upravijanju i vodenju poslova Agencije za vodne putove i &lanku 31.
Statuta Agencije.

Clankom 2. Pravilnika a sukladno &lanku 1. ovog Pravilnika i odredbama ¢lanka 2.
Zakona o platama u javnim sluzbama, utvrdeno je da se place i druga materijalna prava
radnika (zaposlenika) Agencije za vodne putove moraju obradunavati na osnovi odredbi
Zakona o pla¢éama u javnim sluzbama, Zakona o izvr§enju Drzavnog proraéuna RH, Uredbe
Viade Republike Hrvatske o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti posiova u
javnim sluZbama, Temeljnog kolektivnog ugovora za sluZbenike i namjestenike u javnim
sluzbama te svih drugih propisa prema kojima su ta prava regulirana za korisnike koji
isplacuju plaée iz Drzavnog proraéuna.

Clankom 3. Pravilnika propisano je da ¢e Upravno vijece, u roku od 60 dana od kada
ravnatelj Agencije za vodne putove izvijesti Upravno vijeée Agencije da je moguca trajna
isplata placa i ostalih materijainih prava radnika (zaposlenika) iz sredstava koja samostaino



uprihodi Agencija, donijeti novi Pravilnik o plaéama i materijalnim pravima radnika
(zaposlenika) Agencije, u kojem ¢e se ova materija regulirati na temelju trZidnih kriterija i
trziSne uspjesnosti poslovanja Agencije za plovne putove unutarnjih voda.

Pravilnik je objavljen na oglasnoj ploéi Agencije 09. veljate 2009. godine te je stupio
na snagu 17. veljade 2009. godine.

Il. Primjena Zakona o plaéama u javnim sluzbama

Clankom 6. stavkom 1. Zakona o plaéama u javnim sluzbama propisano je da
se radna mjesta sluzbenika i namjestenika utvrduju kao radna mjesta |. vrste (opéi uvjet —
nekadasnja visoka struéna sprema), radna mjesta Il. vrste (opéi uvjet — nekadadnja visa
struéna sprema, radna mjesta lil. vrste (opéi uvjet — srednja struéna sprema) i radna mjesta
IV. vrste (opéi uvjet — niza struéna sprema ili osnovna $kola).

Stavkom 2. iste odredbe Zakona propisano je da se nazivi pojedinih radnih mjesta i stru¢ni
uvjeti za raspored na ta radna mjesta utvrduju posebnim zakonom i uredbom Vlade.

Clankom 7. stavkom 3. Zakona o plaéama u javnim sluzbama utvrdeni su
rasponi koeficijenta u kojima se mogu kretati vrijednosti koeficijenata poslova radnih mjesta u
pojedinim vrstama i to za:

- radna mjesta [. vrste od 1,05 -3,50
- radna mjesta Il. vrste od 0,90 - 1,20
- radna mjesta lll. vrste od 0,65- 1,10
- radna mjesta V. vrste od 0,50 -~ 0,75.

Clankom 1. Uredbe o nazivima radnih mijesta i koeficijentima sloZenosti
poslova u javnim sluzbama (u daljnjem tekstu: Uredba) propisano je da se Uredbom utvrduju
nazivi radnih mjesta sluzbenika i namjestenika u javnim sluzbama, te koeficijenti slozenosti
poslova na tim radnim mjestima.

Clankom 2. Uredbe propisani su jedinstveni nazivi radnih mjesta i koeficijenti
sloZzenosti poslova u javnim sluzbama.
Istom odredbom propisano je da se na sluzbenike rasporedene na radna mjesta I., Il. i lIl.
vrste odgovarajuée primjenjuju propisi o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, u odnosu
na ispunjavanje uvjeta za raspored, ukoliko posebnim propisom nije drugacije odredeno.
Posebni nazivi radnih mjesta i koeficijenti za neke obveznike primjene Zakona o placama u
javnim sluzbama propisani su €lankom 3. — 13k. Uredbe.

Posebni nazivi radnih mjesta i koeficijenti sloZzenosti poslova u Agenciji za plovne putove
propisani su élankom 13f. Uredbe.

U Agenciji za plovne putove utvrdena su sljiedeca radna mjesta i koeficijenti:

[ Redni i Broj Broj | Koeficijent
broj Radno mjesto izvrSitelja izvrsitelja slozenosti
(sistematizirano) {popunjeno na poslova
dan
30.06.2012.)
1. | Ravnatelj Agencije 1 1 3,1
2. Administrativni referent - 1 0 0.85
Pomocénik ravnatelja sektora zajednicke
i 0 [ 29
3. sluzbe - ~ .
4, _Rukovoditelj sluzbe za pravne poslove 1 0 | 22




5. Visi struéni suradnik za pravne poslove 1,156
Rukovoditelj sluzbe za ekonomske i 292
6. finan.poslove '
Voditelj odsjeka za ra¢unovodstvene 1
7. poslove
Voditelj odsjeka za pradenje troskova 118
8. prometne infr. '
9. Pomoénik ravnatelja za sektor razvoja 29
Rukovoditelj sluzbe za hidrografiju i 25
10. informatiku '
Voditelj odjela za snimanje i praéenje 19
11, plovnog puta !
Visi struéni savjetnika za snimanje i 157
12. pracenje plovnog puta :
Voditelj odsjeka za snimanije i pracenje 145
13. plovnog puta '
Struéni referent za snimanje i pra¢enje 0.88
14. plovnog puta '
15. Pomoénik na snimanju plovnog puta 0,85
Voditelj odsjeka za analize i baze 145
16. podataka '
Visi stru¢ni referent za analize i baze 1
17. podataka
Voditelj odjela za RIS i informaticke 19
18. poslove '
Visi struéni suradnika za RIS i 115
19. informati¢ke poslove ’
Rukovoditelj siuzbe za tehnitku 29
20. pripremu '
Voditelj odjela za upravne-tehni¢ke 1 19
21. poslove '
22, Visi struéni savjetnik za gradenje 1 1,67
Viéi struéni suradnika za upravne- 1 115
23. | tehnitke poslove :
24, Voditelj odjela za vodenje projekata 1 1.9
25. Visi struéni savjetnik za promet 1 1,57
Voditelj odsjeka za pripremu i provedbu 1 1.45
26. projekata d
Voditelj odsjeka za pripremu i provedbu 1 145
27. EU projekata '
28. Strué¢ni suradnik 1 1,15
29. | Struéni suradnik 2 1,15
30. Pomo¢nik ravnatelja za sektor operative | 1 1 29
Rukovoditelj sluzbe za plovni put Savu i 1 1 22
31. Kupu '
32. Zapovjednik broda-nadzornik 2 2 1,1
33. Zapovjednik broda za obiljeZavanje 2 2 0.95
34. Voda palube 2 2 0.9
Rukovoditelj sluzbe za plovni put za 1 1 29
35. Dunav i Dravu d
36. Zapovjednik broda-nadzornik 3 3 1.1
37. zapovjednik broda za obiliezavanje 1 1 0,95
38. Strojar unutarnje plovidbe 2 2 1,05
39. Voda palube 3 3 0.9
48 27

UKUPNO




Razvrstaj radnih mjesta u Agenciji za vodne putove s opisom poslova i zadaca,
uvjetima koje moraju ispunjavati zaposlenici na pojedinim radnim mjestima i brojem izvrsitelja
utvrdeni su &lankom u Prilogu Pravilnika o ustrojstvu i sustavnom razvrstaju radnih mjesta
(sistematizacija) Agencije za vodne putove, koji &ini njegov sastavni dio.

Clankom 2. Pravilnika o plaéama i materijalnim pravima radnika (zaposlenika) u
Agenciji, utvrdeno je da se plac¢e i druga materijalna prava radnika (zaposlenika) Agencije za
vodne putove moraju obraunavati na osnovi odredbi Zakona o placama u javnim sluzbama,
Zakona o izvr$enju Drzavnog proraéuna RH, Uredbe Vlade Republike Hrvatske o nazivima
radnih mjesta i koeficijentima sloZzenosti poslova u javnim sluzbama, Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama te svih drugih propisa prema
kojima su ta prava regulirana za korisnike koji isplac¢uju place iz Drzavnog proradun, te se
isto i provodi.

Osnovica za izraun place radnika u Agenciji je osnovica za izraéun plaée u javnim
sluzbama.

Troskovi intelektualnih usluga u Agenciji za vodne putove u 2012. godini odnose se
na geodetske usluge snimanja deponije pijeska, odvjetnicke usluge i usluge prijevoda dok
isplata radnicima temeljem ugovora o djelu nije bilo.

Clankom 34. Zakona o sustavu drzavne uprave propisano je da tijela drzavne
uprave prate stanje u okviru svog djelokruga prikupljanjem potrebnih podataka i obavijesti,
izradom odgovarajucih stru¢nih podloga te na druge prikiadne nacine.

Na temelju izradenih struénih podloga (izvje$ca, elaborata, analiza itd.) i na dugi nacin
prikuplienih saznanja o stanju u svom djelokrugu, tijela drzavne uprave poduzimaju mjere i
radnje za koje su zakonom i drugim propisima ovlasteni te predlaZzu nadleznim drzavnim tijelima
donosenje propisa i drugih akata iz njihove nadleznosti.

Plac¢e i druga materijalna prava u javnim sluzbama regulirane su Zakonom o
placéama u javnim sluzbama, nazivi radnih mjesta i koeficijenti Uredbom o nazivima radnih
mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova, a ostala materijaina prava Temeljnim kolektivnim
ugovorom za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama.

Tijekom provedbe upravnog nadzora ovo Povjerenstvo je utvrdilo da su
koeficijenti radnih mjesta u Agenciji za vodne putove utvrdeni u skladu s élankom 7.
stavkom 3. Zakona o plaéama u javnim sluzbama i élankom 2. i 13.f. Uredbe o
nazivima radnih mjesta i koeficijentima slozenosti poslova u javnim sluzbama kojom
se propisuju jedinstveni | posebni nazivi radnih mjesta i koeficijenti u javnim
sluzbama, te ovo Povjerenstvo nije utvrdilo potrebu predlaganja mjera pobolj$anja.

CLANOVI POVJERENSTVA

1. Branka V|ne vogliteljica
Pt (Jeees
n]ezana Josmovlc ¢lan
N ~ )\\ g{H
3. Ml;]lana ic, Slan )
A VL { /
4. Tea Sl)mlcevuc clan, tajnica Povjerenstva
| L AN
5. Mellta Strbic, clan po pozivu, zamjena
odsutnog ¢lana L/ 4
:};‘\E';. /
fh” ic
v



Prilog:
1. Tablica za place, broj: RA-12-09/135 od 06. kolovoza 2012.

Dostaviti s prilogom:
1. Agencija za vodne putove, Parobrodarska 5, Vukovar
2. Ministarstvo pomorstva, prometa i infrastrukture, Kabinet ministra
3. Ministarstvo uprave, Maksimirska 63, Zagreb
4. Ministarstvo financija, Katanéiéeva 5, Zagreb
5. Arhiva, ovdje
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